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Zatacznik nr 1A do Regulaminu projektu pn.
Kompleksowy program rozwoju Ateneum — Szkoty Wyzszej w Gdarisku

SZCZEGOtOWE ZASADY UCZESTNICTWA — Zadanie 1- Modut programéw ksztatcenia

Celem realizacji zadania 1 jest dostosowanie i realizacja nowych programoéw studidéw nowych
specjalnosci odpowiadajgcych potrzebom studentéw, ukierunkowanych na ksztatcenie
praktycznych umiejetnosci oczekiwanych przez pracodawcoéw, dostosowanych do potrzeb
spoteczno-gospodarczych na poziomie krajowym i regionalnym, ukierunkowanych na
wyposazenie studentdow w praktyczne umiejetnosci. A-SW dazy do spetnienia zaktadanych
rezultatow poprzez uruchomienie nowych specjalnosci na Wydziatach i kierunkach A-SW.

a) Wydziat Neofilologiczny, kierunek Filologia, specjalno$¢ "Nowoczesne technologie w
ttumaczeniach”,

b) Wydziat Studiéw Edukacyjnych, kierunek Pedagogika, specjalnos¢ " Pedagogika opiekunczo-
wychowawcza z nowoczesnymi technologiami w edukacji”,

c) Wydziat Nauk Spotecznych, kierunek Zarzadzanie, specjalnos¢ "Informatyka w zarzadzaniu"

Zatozono uatrakcyjnienie programow studiow poprzez wiaczenie do nich wyktadow
prowadzonych przez wyktadowcéw z zagranicy.

I. ZAKRES | FORMY WSPARCIA:

1.1. Opracowanie programoéw studidow dla nowych specjalnosci:

a) "Nowoczesne technologie w ttumaczeniach” na Wydziale Neofilologicznym, kierunku Filologia,
b) "Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z nowoczesnymi technologiami w edukacji” na
Wydziale Studiéw Edukacyjnych, kierunku Pedagogika,

c) ,Informatyka w zarzadzaniu" na Wydziale Nauk Spotecznych, kierunku Zarzgdzanie.

taczna liczba zaktadanych studentdw na 3 nowych specjalnosciach: 100 osob (82K i 18M).

1.2. Zatrudnienie 6 wyktadowcéw z zagranicy zaangazowanych w prowadzenie zaje¢ po 30-60
godzin w kazdym w 8 semestréw objetym czasem trwania projektu.

Il. ZASADY REKRUTACII | UCZESTNICTWA W ZADANIU 1

1. Wdrozenie i realizacja programow studidéw objetych projektem bedzie sie odbywac zgodnie z
Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studiéw oraz w zgodzie z wytycznymi w A-SW.

2. Rekrutacja na poszczegdlne specjalnosci wymienione w punkcie 1.1 oraz realizacja procesu
ksztatcenia odbywa sie zgodnie z Regulaminem Studiéw A-SW oraz Uchwatg rekrutacyjng Senatu
Ateneum-Szkoty Wyzszej obowigzujgcg w okresie naboru.

3. Informacje dotyczgce programow studiéow bedg publikowane na stronie Uczelni.

4. Zajecia dydaktyczne bedg prowadzone przez doswiadczong kadre Uczelni w aulach, salach,
laboratoriach i pracowniach A-SW, odpowiednio wyposazonych w specjalistyczny sprzet.

5. Studenci studiujgcy na wskazanych w punkcie 1.1. specjalnosciach sg zobowigzani ztozy¢ wraz z
rozpoczeciem ksztatcenia nastepujgce dokumenty:

a) wypetniony formularz zgtoszeniowy (zatacznik nr 2 do regulaminu projektu),

b) oswiadczenie uczestnika projektu o kwalifikowalnosci (zatgcznik nr 3A do regulaminu projektu),
c) oswiadczenie uczestnika projektu dot. przetwarzania danych osobowych (zatgcznik nr 4 regulaminu
projektu),

d) deklaracje uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 5A do regulaminu projektu),
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6. Specjalista ds. rekrutacji i wsparcia ma prawo rozszerzy¢ powyzszy wykaz o dodatkowe dokumenty
specyficzne dla okreslonych form wsparcia. Wykaz wszystkich dokumentéw aplikacyjnych bedzie
podawany kazdorazowo na stronie projektu wraz z rozpoczeciem rekrutacji do projektu.

7. Ztozenie przez kandydata niekompletnych dokumentéw wymienionych w pkt. 5 oraz ztozenie
dokumentéw niezawierajacych zgody na przetwarzanie zawartych w nich danych osobowych
spowoduje ich nie przyjecie przez Specjaliste ds. rekrutacji i wsparcia.

7. Po ukonczeniu studiow Studenci majg obowigzek dostarczyé Zespotowi Projektowemu
zaswiadczenia o kontynuowaniu ksztatcenia (na studiach I lub Il stopnia) lub podjeciu zatrudnienia
W Ciggu 6 miesiecy od zakoriczenia ksztatcenia. Zatrudnienie rozumiane jest jako: umowa o prace
na okres min. 3 miesiecy w wymiarze co najmniej % etatu, umowa cywilnoprawna lub rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej na okres co najmniej 3 miesiecy w terminie do 30.06.2023 r.

8. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a. wypetnienie i ztozenie przez Kandydatéw dokumentéw aplikacyjnych wymienionych w pkt. 4,

b. weryfikacja dokumentdw przez Specjaliste ds. rekrutacji i wsparcia i podjecie decyzji przez Komisje
Rekrutacyjng o zakwalifikowaniu kandydata do projektu lub jego nie zakwalifikowaniu,

c. poinformowanie Kandydatow o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie (publikacja na stronie
internetowej projektu-numery albumow/ lub za posrednictwem korespondencji e-mail),

9. Udziat w organizowanym ksztatceniu w ramach projektu nie zwalnia zakwalifikowanych
studentdow z nalezytego wykonywania obowigzkéw wynikajgcych ze statusu studenta zawartych
w Regulaminie studiéw A-SW.

»Kompleksowy program rozwoju Ateneum-Szkofy Wyzszej w Gdansku”



