Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

*
* ok

* o K

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora Ateneum-Szkoty Wyzszej w Gdarisku nr 1B/2023 z dnia 21.02.2023r.

REGULAMIN PROJEKTU

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady realizacji oraz uczestnictwa projektu ,Kompleksowy
program rozwoju Ateneum — Szkoty Wyiszej w Gdansku” umowa o dofinansowanie projektu
numer POWR.03.05.00-00-z048/18, wspétfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet Il
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkot
wyzszych.

2. Realizatorem projektu jest Akademia Ateneum w Gdansku (dalej Uczelnia), ul. 3 Maja 253, 80-
802 Gdansk w partnerstwie z ImpactProject Sp. z o.0. (Partner 1), ul. Wiadystawa Grabskiego
25d/80, 20-330 Lublin oraz Ideopolis Sp. z 0.0., ul. Wschodnia 6/1, 20-015 Lublin (Partner 2).

3. Projekt realizowany jest w okresie od 1 lipca 2019 roku do 31 grudnia 2023 roku zgodnie z
umowa o dofinansowanie projektu numer POWR.03.05.00-00-z2048/18.

4. Gtéwnymi celami projektu sa:

a) wprowadzenie w Uczelni nowych programow studiow na specjalnosciach: Nowoczesne
technologie w ttumaczeniach, Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z nowoczesnymi
technologiami w edukacji, Informatyka w zarzadzaniu,

b) pozyskanie zagranicznych wyktadowcow dla zwiekszenia wszechstronnego wymiaru oferty
edukacyjnej dla studentéw,

c) podniesienie kompetencji wsrdd studentéw Uczelni w okresie czterech lat, korzystajgcym z
warsztatdw wzmacniajgcych kompetencje miekkie oraz szkolen z umiejetnosci twardych,
wsparcie swiadczenia wysokie] jakosci ustug przez biuro karier,

d) przeszkolenie kadry uczelni pod katem wzmocnienia kompetencji zarzgdczych i dydaktycznych.
Cele wymienione w podpunktach a-c) sprzyjajg realizacji celu szczegétowego PO WER
polegajgcemu na podniesieniu kompetencji oséb uczestniczagcych w edukacji na poziomie
wyzszym, odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczefstwa. Podpunkty e)
wptywajg wprost na osiggniecie celu szczegdétowego PO WER — wsparcie zmian organizacyjnych i
podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyzszego.

5. Udziat w projekcie jest bezptatny.

6. Regulamin projektu okresla zasady realizacji oraz uczestnictwa w projekcie w szczegdlnosci:

a) zakres wsparcia,

b) realizacje projektu w ramach poszczegdlnych modutéw/zadan,

c) procedure rekrutacji,

d) prawa i obowigzki uczestnikéw projektu,

e) prawa i obowigzki Beneficjenta.
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§2
Stownik pojec

1. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

Instytucja Posredniczgca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy ul. Chmielna 69,
00-801 Warszawa.

Beneficjent — Podmiot realizujgcy projekt, tj. Akademia Ateneum w Gdansku.

Projekt — projekt pn. , Kompleksowy program rozwoju Ateneum-Szkoty Wyzszej w Gdansku”
realizowany przez Uczelnie w partnerstwie z Partnerem 1 i Partnerem 2 na podstawie umowy o
dofinansowanie projektu numer POWR.03.05.00-00-z2048/18 uzyskanej w wyniku pozytywnej
oceny wniosku ztozonego w konkursie nr POWR.03.05.00-IP.08-00-PZ1/18 o dofinansowanie
projektédw dotyczgcych Zintegrowanych Programdw Uczelni w ramach Dziatania 3.5 Kompleksowe
Programy Szkdét Wyzszych, Priorytet Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd;.

Uczestnik projektu — student/studentka Uczelni oraz kadra dydaktyczna i zarzadzajaca
(administracyjna), spetniajgca/y wszystkie wymogi okreslone w regulaminie, zakwalifikowany/a
do projektu, korzystajgca ze wsparcia w ramach zadan realizowanych w projekcie, zgodnie z
zasadami okre$lonymi w niniejszym regulaminie.

Zespot Projektowy — Kierownik Projektu wraz z kadrg odpowiedzialng za prawidtowg realizacje
projektu;

Biuro Projektu - zlokalizowane w Gdarnsku 80-802 przy ul. 3 Maja 25 A, pokdj 312/313, e-mail:
kompleksowyprogram@ateneum.edu.pl

Komitet Sterujacy — organ petnigcy funkcje organu nadzorujgco-doradczego, sktadajacego sie z
Rektora Uczelni lub Petnomocnika oraz pracownika naukowego ds. studentdw, przedstawiciela
Partnera 1, przedstawiciela Partnera 2 oraz co najmniej dwdch przedstawicieli studentow.
Komisja Rekrutacyjna — organ oceniajacy formularze rekrutacyjne i dokonujacy kwalifikacji
Uczestnikéw projektu.

Strona internetowa projektu - www.ateneum.edu.pl/projekty-2/kompleksowy-program-
rozwoju-ateneum-szkoly-wyzszej/

$3

Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektu

1. Zadanie 1 — Modut programéw ksztatcenia — cykl dziatar obejmujgcy opracowanie i wdrozenie
3 programow studidow nowych specjalnosci na poszczegdlnych Wydziatach i kierunkach Uczelni:
a) Wydziat Neofilologiczny, kierunek Filologia angielska, specjalnos¢ "Nowoczesne technologie w
ttumaczeniach”,

b) Wydziat Studiéw Edukacyjnych, kierunek Pedagogika, specjalnos¢ " Pedagogika opiekuriczo-
wychowawcza z nowoczesnymi technologiami w edukacji”,

c) Wydziat Nauk Spotecznych, kierunek Zarzadzanie, specjalnos¢ "Informatyka w zarzadzaniu"
oraz udziat 6 wyktadowcédw zagranicznych wtaczonych w prowadzenie modutéw ksztatcenia w
Uczelni.

Szczegdtowy zakres wsparcia zostat okreslony w zatgczniku nr 1A do niniejszego regulaminu.
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2. Zadanie 2 — Modut podnoszenia kompetencji — cykl dziatan dla studentéw 4 ostatnich
semestrow: bilans z profilem kompetencji, warsztaty wzmacniajgce kompetencje interpersonalne,
spoteczne oraz przedsiebiorcze, zewnetrzne certyfikowane szkolenia VCC z umiejetnosci
twardych, grupowe zajecia projektowe, udziat w wizycie studyjnej typu job-shadowing oraz
ponowny bilans z profilem kompetencji w celu weryfikacji nabycia kompetencji.

Szczegobtowy zakres wsparcia zostat okreslony w zataczniku nr 1B do niniejszego regulaminu.

3. Zadanie 3 — Modut wsparcia swiadczenia wysokiej jakosci ustug (biuro karier) — cykl dziatan
obejmujacych zaréwno studentéw, jak i pracownikéw biura karier: przeprowadzenia diagnozy
kompetencji studenta, szkolenia dla personelu doradztwa zawodowego, zatrudnienie doradcy
zawodowego ds. przedsiebiorczosci, warsztaty personal branding, warsztaty z obszaru dziatalnosci
gospodarczej oraz doradztwo biznesowe.

Forma wsparcia moze ulec zmianie po akceptacji przez Instytucje Posredniczqcq zmian do wniosku
o dofinansowanie projektu. Szczegétowy zakres wsparcia zostat okreslony w zatgczniku nr 1C do
niniejszego regulaminu.

4. Zadanie 4 — Modut zarzadzania w instytucjach szkolnictwa wyiszego — cykl dziatarn obejmuje
wdrozenie nowego systemu informatycznego w zakresie obstugi proceséw zarzadczo-
dydaktycznych na uczelni oraz szkolenia i studia podyplomowe dla kadry dydaktycznej i
zarzadzajacej (administracyjnej) uczelni. Forma wsparcia moze ulec zmianie po akceptacji przez
Instytucje Posredniczgcq zmian do wniosku o dofinansowanie projektu. Szczegétowy zakres
wsparcia zostat okreslony w zatgczniku nr 1D do niniejszego regulaminu.

§4
Ogdlne zasady uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikami projektu sg studenci/ki 4 ostatnich semestrow studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych | i Il stopnia oraz pracownicy Uczelni. Grupa docelowa moze ulec rozszerzeniu po
akceptacji przez Instytucje Posredniczqcq zmian do wniosku o dofinansowanie projektu. Dla
kazdego modutu w zatgcznikach do niniejszego regulaminu zostaty wskazane szczegétowe zasady
uczestnictwa w projekcie (zatgczniki od 1A do 1D).

2. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w trybie ciggtym.

3. W zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r.
W sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.
2020 poz. 511 z poin. zm.) oraz aktami  zmieniajgcymi, zachowujgc wszelkie $rodki
bezpieczenstwa, w okresie trwania obostrzen w zwigzku z pandemig Covid-19 Kandydat/-ka
deklaruje che¢ uczestnictwa w Projekcie sktadajgc wypetnione w formie elektronicznej
dokumenty rekrutacyjne wymienione w § 4 ust. 4. W tym okresie nie jest wymagany odreczny
podpis Kandydata/tki, w miejscu przeznaczonym na podpis wymagane jest wpisanie w formie
elektronicznej imienia i nazwiska Kandydata/ki. Dokumenty powinny zosta¢ uzupetnione w formie
wydruku podpisanego odrecznie niezwtocznie po zakonczeniu okresu trwania obostrzen
okreslonych w w/w rozporzadzeniu.

4. Przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia, kazdy Uczestnik projektu zobowigzany jest do
wypetnienia i ztozenia nastepujacych dokumentéw:
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a) Formularza zgfoszeniowego (z danymi osobowymi Uczestnika projektu), ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu zadanie 1-4;

b) Oswiadczenia Uczestnika projektu o spetnieniu kryterium kwalifikowalnosci uprawniajgcego
do udziatu projekcie, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 3-student/ka zadanie 1-3, nr 3A-kadra
dydaktyczna zadanie 4, 3B kadra administracyjna zadanie 4 do niniejszego regulaminu.

¢) Oswiadczenia Uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych wraz ze zgodq
na udostepnianie wizerunku zadanie 1-4, ktérego wzdr stanowi zatqcznik nr 4 niniejszego
regulaminu.

d) Deklaracji uczestnictwa w projekcie, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 5-student/ka zadanie 1,
5A-student/ka zadanie 2, 5B-student/ka zadanie 3, 5C-kadra dydaktyczna zadanie 4, 5D-kadra
administracyjna zadanie 4 do niniejszego requlaminu-dokument sktadany kazdorazowo wraz z
nowym zakresem wsparcia;

e) zaswiadczenia z dziekanatu potwierdzajgcego status studenta/ki/ zaswiadczenia z dziatu kadr
potwierdzajqgce status pracownika,

f) zaswiadczenia dotyczgcego posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy)

5. Dokumenty wymienione § 4 ust. 4 powinny by¢ ztozone w formie wydrukdéw, wypetnionych w
formie elektronicznej badz odrecznej z zastrzezeniem §4 ust. 3 Regulaminu. W okresie trwania
obostrzen zwigzanych z pandemia Covid-19 dokumenty moga by¢ wypetnione w formie elektronicznej
(pliki  word, pdf, jpg) i przestane na adres mailowy: kompleksowyprogram@ateneum.edu.pl. po
zdjeciu obostrzen niezwtocznie dostarczone w wersji drukowanej do Biura Projektu.

6. Dopuszczalne jest ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej osobiscie/za posrednictwem poczty
tradycyjnej/kurierskiej. Miejscem  sktadania dokumentéw rekrutacyjnych jest Biuro Zespotu
Projektowego ul. 3 Maja 25A, 80-802 Gdarisk pokdj 312/313.

7. W catym procesie rekrutacji przestrzegana jest zasada rownych szans kobiet i mezczyzn oraz
niedyskryminacji (w tym zasada dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami).

8. Osoby niepetnosprawne z ograniczeniami mobilnosciowymi mogg ztozy¢ dokumenty
telefonicznie (na etapie rozmowy telefonicznej osoba, od ktdrej w ten sposdb pozyskiwane beda
dane celem zgtoszenia zostanie zapoznana z klauzulg informacyjng RODO). Formuta telefoniczna
polega na zanotowaniu przez pracownika biura danych podanych przez kandydata i w taki sposéb
uzupetniony formularz zostaje kandydatowi dostarczony osobiscie badz pocztowo do podpisu. W
razie potrzeby charakter i miejsce realizacji danej formy wsparcia bedzie dostosowane do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami (np. podjazdy, winda w budynku, wsparcie Biura ds. Osdb
Niepetnosprawnych m.in. poprzez zapewnienie sprzetu, osoby asystujgcej, ttumacza migowego
itp.)

9. Wszystkie niezbedne informacje oraz dokumenty aplikacyjne/projektowe beda dostepne na
stronie internetowej projektu www.ateneum.edu.pl/projekty-2/kompleksowy-program-rozwoju-
ateneum-szkoly-wyzszej/ i Biurze Projektu.

10. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie wyrazajg zgode na fotografowanie/nagrywanie
i udostepnianie swojego wizerunku na potrzeby zwigzane z realizowanym projektem oraz
zobowigzujg sie do nieodwotywania tego zezwolenia. Wyrazenie zgody obejmuje utrwalanie,
obrébke, powielanie, wykorzystywanie oraz rozpowszechnianie zdje¢ oraz filméw z wizerunkiem
Uczestnika projektu za posrednictwem dowolnego medium wytacznie w celu realizacji projektu.
11. Osoby zakwalifikowane do zadan zobowigzane sg do wypetniania, w momencie rozpoczecia
i/lub zakonczenia udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia, dokumentéw zwigzanych z
badaniem poziomu kompetencji uczestnikéow, tj. bilansu kompetencji (zadanie 2) - przed
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rozpoczeciem oraz po zakonczeniu udziatu w Projekcie oraz ankiet (zadanie 1-4), pre- i post-
testow (zadanie 4) przed rozpoczeciem i zakoriczeniem zajec.

12. Zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie i ztozenie dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 4,
z zastrzezeniem §4 ust. 3 Regulaminu upowaznia do uczestnictwa w Projekcie.
13. Dokumentem potwierdzajagcym zakwalifikowanie sie do udziatu w projekcie bedzie protokot
kwalifikacji do projektu przygotowany przez komisje rekrutacyjna.
14. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie nabywajg status Uczestnika projektu w
pierwszym dniu udzielonego wsparcia.

§5

Prawa i obowiqzki Beneficjenta

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

a) zadania ztozenia przez Uczestnika projektu dodatkowych dokumentéw i oswiadczen zwigzanych
z udziatem w projekcie,

b) gromadzenia i publikowania danych o Uczestnikach projektu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o ochronie danych osobowych,

¢) zmiany termindw przewidzianych do realizacji form wsparcia,

d) zadania ztozenia przez Uczestnika projektu zaswiadczenia o kontynuacji nauki lub informacji o
podjeciu zatrudnienia,

e) monitorowania postepu uczestnikow biorgcych udziat w oferowanych formach wsparcia oraz
przeprowadzenia ewaluacji projektu,

f) dokonywania zmian w niniejszym regulaminie.

2. Beneficjent zobligowany jest do:

a) zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w zakresie prowadzonych zaje¢ w
projekcie,

b) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego, w tym pomieszczen i budynkdéw
przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych: podjazdy, winda, zajecia w salach z odpowiednim
nagtosnieniem i dostosowanym sprzetem,

c) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn,

d) wydania zaswiadczenia lub innych dokumentéw potwierdzajacych udziat w zajeciach,
szkoleniach, projektach zespotowych lub innych form wsparcia w ramach projektu, o ile takie
zostaty przewidziane w projekcie.

$6
Prawa i obowigzki Uczestnikow projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:

a) uczestniczenia w nieodptatnych formach wsparcia realizowanych w ramach projektu, do
ktdrych zostat zakwalifikowany,

b) uczestniczenia w kilku formach proponowanego wsparcia, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami uczestnika, pod warunkiem spetnienia wymogéw formalnych,

c) otrzymania bezptatnych materiatéw dydaktycznych, materiatéw zuzywalnych przewidzianych
do realizacji w okreslonych formach wsparcia.
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2. Uczestnik projektu jest zobowigzany, zaleznie od formy wsparcia, do:

a) obligatoryjnego uczestnictwa w zajeciach, zgodnie z Regulaminem Studiow (Zadanie 1),

b) przystgpienia do badania bilansu kompetencji uczestnika na poczatku i na zakoriczenie udziatu
w projekcie (Zadanie 2),

c) wypetniania ankiet oceniajgcych poziom wiedzy i posiadanych umiejetnosci z danego zakresu
tematycznego, jak rowniez ankiet ewaluacyjnych (Zadania 1-4),

d) podania wymaganych danych niezbednych do wypetniania obowigzkéw przez Beneficjenta w
zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj,

e) regularnego i punktualnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach projektu zajeciach
fakultatywnych w ustalonym przez Zespot Projektowy terminie i miejscu (Zadania 1-4), przy czym
Uczelnia/ organizator zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia zmian w harmonogramie.
Nieobecnos$¢ Uczestnika/czki w okreslonym terminie udzielanego wsparcia dopuszczalna jest
jedynie w przypadkach losowych, tj. w przypadku choroby lub innych zdarzen losowych.

f) uczestnictwa w minimum 80% zaje¢ okreslonych dla danej formy wsparcia,

g) przystapienia do zaliczenia/egzaminu/testu (o ile w danej formie wsparcia jest przewidziany),
h) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach/szkoleniach/wyjazdach oraz wykorzystania
materiatéw zuzywalnych poprzez ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci/na liscie
materiatdw zuzywalnych lub poprzez potwierdzenie obecnosci przekazanej e-mailem na adres
kompleksowyprogram@ateneum.edu.pl lub w inny dopuszczalny sposéb,

i dostarczania do Zespotu Projektowego wymaganych dokumentdw, w celu rozliczenia udziatu w
formach wsparcia,

j) informowania Zespotu Projektowego o wszelkich zmianach w danych uczestnika (zwtaszcza w
danych dotyczacych zmiany nazwiska, adresu korespondencyjnego, telefonu kontaktowego)
podanych w formularzu danych osobowych, w ciggu 7 dni od ich powstania,

k) w przypadku zaistnienia wspomnianych wyzej zmian uczestnik niezwtocznie dostarcza do
Zespotu Projektowego formularz aktualizujgcy dane osobowe,

[) w terminie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od dnia uzyskania dyplomu ukonczenia studiéw
dostarczenia do Biura Projektu zaswiadczenia potwierdzajgcego podjecie zatrudnienia
zatrudnieniu (umowa o prace na okres min. 3 miesiecy w wymiarze min. % etatu, umowa
cywilnoprawna na okres min. 3 miesiecy, dziatalno$é gospodarcza lub samozatrudnienie trwajace
min. 3 miesigce) lub kontynuacje ksztatcenia (kopia dyplomu, kopia formalnego potwierdzenia
nabycia statusu studenta na kolejnym poziomie ksztatcenia), ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 7
do niniejszego regulaminu, nie pdzniej niz do 31.12.2023 r.

87
Monitorowanie i ewaluacja projektu

1. W ramach realizacji projektu jest prowadzony biezgcy monitoring oraz ewaluacja projektu.

2. Uczestnicy projektu na potrzeby ewaluacji projektu zobowigzani sg do wypetniania
anonimowych ankiet ewaluacyjnych oceniajgcych proces dydaktyczny oraz organizacje realizacji
projektu, testéw kompetencji, uczestnictwa w testach sprawdzajgcych wiedze zdobyta w trakcie
zajec zrealizowanych w ramach projektu, ankiet na stronie internetowe;.

3. Uczestnicy akceptujg zasady monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu, co poswiadczaja
osobiscie podpisem na oswiadczeniu o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.
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$§8
Zasady rezygnacji i skreslania z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa wytacznie z przyczyn zdrowotnych, dziatania sity
wyzszej lub innych waznych przyczyn losowych, nieznanych uczestnikowi w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie.

2. Uczestnik projektu traci status Uczestnika projektu (co jest rdwnoznaczne z zakonczeniem
udziatu w projekcie) w nastepujgcych przypadkach:

a) skreslenia z listy studentéw na zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw (zadanie 1-3) — z
dniem, w ktérym nastepujg skutki skreslenia;

b) rozwigzania umowy o prace (zadanie 4),

c) rezygnacji Uczestnika projektu z uczestnictwa w Projekcie (zadanie 1-4) — z dniem doreczenia
do Biura Projektu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie wraz z podaniem jej
powoddw, wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 6 regulaminu.

d) rozwigzania umowy o dofinansowanie nr POWR.03.05.00-00-z048/18, podjecia przez Uczelnie
decyzji o zakoniczeniu realizacji Projektu lub zakonczenia realizacji Projektu z jakiejkolwiek innej
przyczyny — z dniem doreczenia Studentowi zawiadomienia Uczelni o wystgpieniu ktéregos z tych
zdarzen.

3. Niezaleznie od przyczyn okreslonych w regulaminie studidéw (jesli dotyczg) Uczestnik projektu
moze zostac skreslony z listy uczestnikdw w przypadku opuszczenia przez niego wiecej niz 20%
zaje¢, niedopetnienia innych obowigzkéw, wynikajgcych z korzystania z danej formy wsparcia lub
innych form naruszenia niniejszego Regulaminu i innych przepiséw (Zadania 1-4). W przypadku
nieobecnosci ponad dozwolong maksymalng liczbe godzin uczestnik zobowigzany jest do ztozenia
w Biurze Projektu pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci lub kopii zwolnienia lekarskiego.

4. W przypadku skreslenia uczestnika z powodu wskazanego w ust. 3 Uczelnia moze zgdac od niego
zwrotu kosztow zwigzanych z jego udziatem w projekcie oraz zwrot ewentualnych kosztéw
zwigzanych z niewywigzaniem sie z umowy o dofinansowanie projektu, a wynikajgcych z
zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

§9
Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych kandydata na uczestnika projektu, wytgcznie dla celéow
przeprowadzenia rekrutacji do projektu jest Uczelnia.

2. Oswiadczenie uczestnika projektu dot. szczegétowego zakresu ochrony danych osobowych oraz ich
przetwarzania stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

3. Administratorem danych osobowych Uczestnika projektu jest minister wtasciwy do spraw rozwoju
regionalnego, petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, majacy siedzibe przy ul.  Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.
4. Przetwarzanie danych osobowych Uczestnika projektu odbywa sie zgodnie z postanowieniami
umowy o dofinansowanie Projektu, o ktérej mowa w § 1 ust. 3 niniejszego Regulaminu, zawartej
pomiedzy Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (tj. Instytucjg Posredniczacg), a Ateneum-Szkotg
Wyzszg w Gdansku (tj. Beneficjentem).
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5. Odpowiedzialnym za prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji Projektu, oraz dokumentacji
dotyczacej przetwarzania danych osobowych kandydatéw i uczestnikow jest Zespét Projektowy.

§10

Postanowienia korncowe
1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sg przez Komitet Sterujacy oraz
determinowane poprzez obowigzujgce zasady Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
oraz Kodeks Cywilny.
2. Zespot Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany niniejszego
Regulaminu wymagaja formy pisemne;j.
3. Wszyscy Uczestnicy projektu sg zobowigzani zaakceptowaé regulamin i przestrzegaé jego
zapisow.
4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Gdansk, dnia 21.02.2023r.

Zataczniki:

1. Zatacznik nr 1A- Szczegoétowe zasady rekrutacji i uczestnictwa - Zadanie 1

2. Zatacznik nr 1B- Szczegétowe zasady rekrutacji i uczestnictwa - Zadanie 2

3. Zatacznik nr 1C- Szczegdtowe zasady rekrutacji i uczestnictwa - Zadanie 3

4. Zatacznik nr 1D- Szczegdtowe zasady rekrutacji i uczestnictwa - Zadanie 4

5. Zatacznik nr 2-Formularz zgtoszeniowy

6. Zatgcznik nr 3-Oswiadczenie Uczestnika projektu o spetnieniu kryterium kwalifikowalno$ci —student/ka
zadanie 1-3

7. Zatacznik nr 3A-Oswiadczenie Uczestnika projektu o spetnieniu kryterium kwalifikowalnosci —kadra
dydaktyczna zadanie 4

8. Zatacznik nr 3B-Oswiadczenie Uczestnika projektu o spetnieniu kryterium kwalifikowalnosci —kadra
administracyjna zadanie 4

9. Zatacznik nr 4-Oswiadczenie Uczestnika projektu dotyczgce przetwarzania danych osobowych wraz ze
zgodga na wykorzystanie wizerunku zadanie 1-4

10. Zatacznik nr 5-Deklaracja uczestnictwa w projekcie-student/ka zadanie 1

11. Zatgcznik nr 5A-Deklaracja uczestnictwa w projekcie-student/ka zadanie 2

12. Zatgcznik nr 5B-Deklaracja uczestnictwa w projekcie-student/ka zadanie 3

13. Zatacznik nr 5C-Deklaracja uczestnictwa w projekcie-kadra dydaktyczna zadanie 4

14. Zatacznik nr 5D-Deklaracja uczestnictwa w projekcie-kadra administracyjna zadanie 4

15. Zatacznik nr 5E-Deklaracja o wykorzystaniu nabytych kompetencji/kwalifikacji-kadra dydaktyczna
zadanie 4

16. Zatgcznik nr 5F- Deklaracja o wykorzystaniu nabytych kompetencji/kwalifikacji-kadra administracyjna
zadanie 4

17. Zatacznik nr 6-Oswiadczenie Uczestnika projektu o rezygnacji z udziatu w projekcie

18. Zatacznik nr 7-Oswiadczenie Uczestnika projektu o kontynuowaniu ksztatcenia lub podjeciu
zatrudnienia zadanie 1-3.
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