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»Petnia talentu w petni wieku - program zdobywania kompetencji dla 0séb od 50 plus do

nieskonczonosci”

FORMULARZ REKRUTACYINY

Imie i Nazwisko
(CZYTELNIE, DRUKOWANYMI
LITERAMI)

Zgtaszam uczestnictwo w projekcie, a tym samym:

Deklaruje aktywny, regularny udziat w zajeciach:
e poprzedzajgcych inne kursy, obowigzkowych dla wszystkich uczestniczek/éw
(planowane 200 os.)
e TESCIE TALENTOW INSTYTUTU GALLUPA
e \WARSZTATACH ,TALENTOWNIA”
e a nastepnie dobranych w uzgodnieniu z organizatorami fakultatywnych szkoleniach:
,UTALENTOWANI LIDERZY” (planowane 24 miejsca)
,NOWOCZESNE TECHNOLOGIE | CODZIENNOSC” (planowane 100 miejsc)
,POROZUMIEWANIE SIE W JEZYKU OJCZYSTYM” (planowane 120 miejsc)
»JEZYKI OBCE” (w tym wyjazd szkoleniowy, planowane 70 miejsc)

VI Deklaruje utrzymywanie kontaktu i wspotprace z prowadzgcymi zajecia oraz obstugg
projektu na potrzeby m.in.:
® sprawnej organizacji zajec,
e przetwarzania danych w zakresie wymaganym przez zatozenia projektowe,
e monitorowania rezultatéw udziatu w projekcie (postepy w nauce, weryfikacja
nabywanych kompetenc;ji).

Potwierdzam prawdziwosc¢ i aktualnosc informacji zawartych przeze mnie w czesci ,,Dane
uczestniczki/uczestnika”

VI Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie i akceptuje Regulamin projektu.

MIEJSCOWOSC DATA CZYTELNY PODPIS ‘
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WYBOR ZAJEC FAKULTATYWNYCH

UWAGA! Ponizsza cze$¢ formularza wypetniona powinna by¢ wspdlnie z pracownikiem
Ateneum-Szkoty Wyzszej w Gdansku przyjmujgcym zgtoszenie, w oparciu o:
e indywidualne preferencje i zainteresowania kandydatki/kandydata oraz
e informacje przedstawione przez pracownika Ateneum w zakresie planowanych do
uruchomienia kurséw, w tym dostepnosci miejsc, poziomie zaawansowania,
harmonogramie zaje¢.
WYBOR ZAJEC MOZE MIEC CHARAKTER WSTEPNY. ATENEUM-SZKOtA WYZSZA W
GDANSKU ZASTRZEGA SOBIE MOZLIWOSC ZAPROPONOWANIA POSZCZEGOLNYM
UCZESTNIKOM ZMIAN CO DO WYBORU ZAJEC PO WERYFIKACJI WSZYSTKICH ZGLOSZEN.
Zapisy na warsztaty ,Utalentowani liderzy” nastgpig po tescie talentéw i warsztatach
,Talentownia”.

1. Nowoczesne technologie i codziennos¢
1 Podstawy obstugi komputera i Internetu

[IMedia spotecznosciowe i komunikacja przez Internet
[1Bank, zakupy i bezpieczenstwo w sieci

[1Urzadzenia mobilne i biurowe

[INie jestem zainteresowana/y zadnym z powyzszych kursow

Ewentualne uwagi

2. Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym

[1 Jestem zainteresowana/y powyzszym kursem

[INie jestem zainteresowana/y powyzszym kursem

Ewentualne uwagi

3. Jezyki obce
Jezyk PIERWSZEGO wyboru ............cceeuunnnnens Poziom .....cceeeeeinnnne

Jezyk DRUGIEGO wyboru .........cccceeuunnnnnnneee. Poziom .....cceeeeeinnnne

[INie jestem zainteresowana/y nauka zadnego jezyka obcego

Ewentualne uwagi




DANE UCZESTNICZKI/UCZESTNIKA

Prosze o wypetnianie CZYTELNIE, DRUKOWANYMI LITERAMI
W przypadku watpliwosci, zwtaszcza w zakresie definicji pojeé¢ w rubrykach oznaczonych
gwiazdkg [*], skonsultuj sie z pracownikiem projektu przyjmujacym deklaracje.
Wypetnienie wszystkich rubryk (o ile opis danej rubryki nie stanowi inaczej) jest
warunkiem koniecznym przystapienia do projektu.

Imie
Nazwisko
woéwczas podaj WIEK ..........
(dot. tylko cudzoziemcdéw)
Plac O KOBIETA
COMEZCZYZNA
CINIZSZE NIZ PODSTAWOWE
0 PODSTAWOWE

Wyksztatcenie *

O GIMNAZJALNE
COPONADGIMNAZJALNE
OO POLICEALNE
COOWYZSZE

Wojewddztwo

POMORSKIE

Powiat

COM. GDANSK

M. SOPOT

M. GDYNIA

O GDANSKI (ZIEMSKI)
O KARTUSKI
CONOWODWORSKI

Gmina

Miejscowosc

Ulica, Nr Budynku, Nr lokalu

Kod pocztowy

Obowigzkowe
podanie co
najmniej 1

formy kontaktu

Telefon
kontakt.

Adres
e-mail




Status na rynku pracy *

[0 OSOBA BEZROBOTNA ZAREJESTROWANA W EWIDENCII
URZEDOW PRACY

W TYM OSOBA DtUGOTRWALE BEZROBOTNA
[JOSOBA BEZROBOTNA NIEZAREJESTROWANA
W EWIDENCJI URZEDOW PRACY

W TYM OSOBA DtUGOTRWALE BEZROBOTNA
[JOSOBA BIERNA ZAWODOWO

COW TYM OSOBA UCZACA SIE

COW TYM OSOBA NIEUCZESTNICZACA

W KSZTALCENIU LUB SZKOLENIU
[JOSOBA PRACUJACA

Wykonywany zawéd
(dotyczy wytgcznie osob

pracujgcych)

LINAUCZYCIEL KSZTAtCENIA ZAWODOWEGO
CINAUCZYCIEL KSZTALCENIA OGOLNEGO
LINAUCZYCIEL WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
CINAUCZYCIEL INSTYTUCJI SZKOLNICTWA WYZSZEGO
LIPRACOWNIK INSTYTUCII RYNKU PRACY
LIPRACOWNIK INSTYTUCII SYSTEMU OCHRONY ZDROWIA
LIROLNIK

LIKLUCZOWY PRACOWNIK INSTYTUCII POMOCY

I INTEGRACJI SPOLECZNE)

L1PRACOWNIK INSTYTUCII SYSTEMU WSPIERANIA
RODZINY | PIECZY ZASTEPCZEJ

[0 PRACOWNIK OSRODKA WSPARCIA EKONOMII
SPOLECZNEJ

L1PRACOWNIK PORADNI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ

LIINSTRUKTOR PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU
LIINNY

Nazwa instytucji /
przedsiebiorstwa
(dotyczy wytacznie osdb

pracujgcych)

Osoba nalezgca do
mniejszosci narodowe;j lub
etnicznej, migrant, osoba

obcego pochodzenia *

Osoba
z niepetnosprawnosciami *

Inne *

LITAK
LINIE
L1ODMAWIAM PODANIA INFORMACII

LITAK
LINIE
L1ODMAWIAM PODANIA INFORMACII

[1OSOBA BEZDOMNA LUB DOTKNIETA WYKLUCZENIEM
Z DOSTEPU DO MIESZKAN
[L10OS. W INNEJ NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI SPOLECZNEJ




(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Petnia talentu w petni wieku - program zdobywania
kompetencji dla oséb od 50 plus do nieskoriczonosci” przyjmuje do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju
regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych
mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1)

2)

w odniesieniu do zbioru ,,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj”:

a)

b)

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L
347 7 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.),

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470, z
pdzin. zm.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, z pdin. zm.);

w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych:

a)

b)

d)

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogodlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, z pdzn. zm.),

rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu



10.

11.

12.

13.

Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str.
1).
Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,,Petnia talentu
w petni wieku - program zdobywania kompetencji dla oséb od 50 plus do nieskoriczonosci”,
w szczegblnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci  wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Narodowemu Centrum Badan i Rozwoju, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa,
beneficjentowi realizujgcemu projekt - Ateneum-Szkole Wyzszej w Gdansku, ul. 3 Maja 25A,
80-802 Gdansk oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji
projektu - Instytutowi Rozwoju Personalnego Ganesa - Ewa Dagbrowska, ul. Jana Matejki 11 4-
6, 80-232 Gdansk (Partner). Moje dane osobowe mogg zostaé¢ przekazane podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie |Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji
Posredniczgcej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ réwniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania
jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji.

W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy.

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 oraz zakorczenia archiwizowania dokumentaciji.

Moge skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: iod@miir.gov.pl lub adres poczty pelniatalentu@ateneum.edu.pl.

Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU



WYPELNIA PRZEDSTAWICIEL/KA ATENEUM - SZKOtY WYZSZEJ W GDANSKU

IMIE | NAZWISKO KANDYDATKI/TA

DATA | GODZINA PRZYJECIA ZGLOSZENIA

NADANY KOLEJNY NUMER FORMULARZA

Czy stwierdzono zasadnos$¢ zastosowania LINIE DOTYCZY
mechanizmu racjonalnych usprawnien LINIE
wynikajgcych ze stopnia / rodzaju LITAK (szczeg. opis w zat. notatce)

niepetnosprawnosci kandydatki/kandydata?

Czy stwierdzono ewentualne inne specjalne  LINIE
potrzeby kandydatki/kandydata (np. w LITAK (szczeg. opis w zat. notatce)
zakresie diety)

WYNIKI REKRUTACII

Terminowe ztozenie i prawidtowe wypetnienie formularza LTAK
(niezbedne dane, zgody, podpisy) LINIE

Kryterium grupy docelowej: wiek 50 lat lub wiecej SL'T‘E
Kryterium grupy docelowej: miejsce zamieszkania OTAK

(Gdansk, Sopot, Gdynia, powiaty gdarnski, nowodworski lub kartuski) LINIE

O ZAKWALIFIKOWANA/Y DO PROJEKTU
O LISTA REZERWOWA
CINIEZAKWALIFIKOWANA/Y DO PROJEKTU — przyczyna:
CINIESPEENIENIE KRYTERIOW FORMALNYCH
OO KOLEJNOSC ZGtOSZEN
LIINNA = JAKA oeuvreeeeeciieeee e eeciree ettt e e et e e e e e e etaeeeeeeeaaaeeeeeesnbaaeeeeeensreeeeeeenrrees
O ZGLOSIE/A REZYGNACIE W dNiU ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

DATA, PODPIS:

EWENTUALNA AKTUALIZACJA STATUSU-SZCZEGOLY, DATA, PODPIS:




